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Diretrizes Editoriais 

I. Regras Gerais

1. O blog e a newsletter do NewGeneration CAM-CCBC (“NewGen”) são
ferramentas para veiculação de informações e de publicações, para fomentar
a discussão de temas de interesse da nova geração de profissionais na área
dos métodos adequados de solução de conflitos, em âmbito doméstico e/ou
internacional.

2. O Comitê Editorial do NewGen receberá artigos, resenhas, notas
e papers, realizará a análise das temáticas propostas e, principalmente, dos
requisitos formais e materiais necessários à publicação, disponíveis nos
capítulos II e III abaixo.

3. Não é necessário que os autores de textos sejam associados ao
NewGen do CAM-CCBC para que os textos sejam veiculados no blog ou na
newsletter. No entanto, a associação ao NewGen é encorajada pode ser
realizada por meio do preenchimento de formulário de associação, disponível
no seguinte link: https://www.ccbc.org.br/cam-ccbc-centro-arbitragem-
mediacao/new-generation-cam-ccbc/.

II. Regras Formais

4. As publicações devem atender aos seguintes requisitos formais:

a) O texto deverá ser elaborado em formato justificado, em folha de tamanho
A4, com espaçamento de 1,5 linhas, com margens de 2 cm de cada lado, não
deverá haver espaçamento adicional entre os parágrafos;

b) A fonte utilizada deverá ser Times New Roman, tamanho 12;

c) Título deverá ter de 100 a 150 caracteres, em negrito;

d) 500 a 1500 palavras;

e) Nome do(s) autor(es), com alinhamento à direita, acompanhado de uma
breve apresentação, em nota de rodapé, incluindo filiação acadêmica e
profissional;

f) Deverá ser utilizado itálico em palavras estrangeiras (incluindo palavras em
latim). Não deverá ser utilizado itálico para nomes de instituições ou
documentos estrangeiros;
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g) Todas as referências deverão ser feitas em notas de rodapé;

h) As notas de rodapé deverão ser elaboradas em fonte Times New Roman,
tamanho 10, com alinhamento justificado, espaçamento simples, formatação
sem deslocamento. Não devem ser incluídas quebras de parágrafo entre os
parágrafos das notas de rodapé ou entre as notas de rodapé.

i) Não é necessária a apresentação de resumo do texto, de sumário ou de
palavras-chave.

5. Os textos deverão ser encaminhados para publicação via e-mail
(newgennews@ccbc.org.br), em formato editável, preferencialmente em
arquivo de Word.

6. Serão aceitas submissões elaboradas em português, inglês ou
espanhol.

7. A preferência é que os textos sejam apresentados em português e
acompanhados de tradução para o inglês.

III. Regras Materiais

8. Serão consideradas para o fim de publicação tanto no blog, quanto
no newsletter do NewGeneration CAM-CCBC:

a) NewAll: Publicações referentes aos métodos adequados de resolução de
conflitos em geral, preferencialmente de relevância para a comunidade jovem.

b) NewMoots: Publicações referentes às competições simuladas, domésticas
ou internacionais, incluindo, mas não limitando-se à análise de casos,
discussão de temas correlatos e compartilhamento de experiências.

c) NewGigs: Relatórios de eventos, presenciais ou virtuais, webinars,
palestras, grupos de estudos.

e) NewCases: Publicações de resenhas e/ou análises de jurisprudência
doméstica ou internacional.

IV. Revisão e Regras para Publicação

9. O Comitê Editorial avaliará as publicações recebidas para o fim de
averiguar a conformidade às diretrizes dos capítulos II e III anteriormente
indicados.

10. Na análise prévia dos textos enviados, aqueles que contenham (i)
violação de propriedade intelectual ou, ainda, quaisquer (ii) irregularidades
que possam configurar plágio, serão remetidas ao Autor para correção.
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11. Na hipótese de não haver a correção proposta, o texto será
desqualificado.

12. As submissões aprovadas serão duplamente revisadas: pelo Comitê
Editorial e pelo Comitê-Gestor do NewGen.

13. O Comitê Editorial, o Comitê-Gestor e o CAM-CCBC poderão revisar
e sugerir alterações às submissões. A publicação fica condicionada ao
cumprimento das observações pelo(s) autor(es).

14. Para assegurar a participação de diferentes autores, cada edição
publicará, em regra, apenas um texto por autor.

15. O Comitê Editorial, o Comitê Gestor e o CAM-CCBC poderão,
conforme a demanda de cada edição, limitar o número de publicações. Nessa
hipótese, textos aprovados quanto ao conteúdo poderão ser oportunamente
incluídos em edições futuras.

16. O Comitê Editorial, o Comitê-Gestor e o CAM-CCBC possuem
discricionaridade para recusar a publicação de textos que não possuam
pertinência temática com a área de métodos adequados de resolução de
disputas ou que possuam qualquer dado ou informação material incorreta não
corrigida pelo(s) autor(es).

17. Caso submissões eivadas de plágio, violação de propriedade
intelectual ou quaisquer irregularidades acabem por ser publicadas por, em
primeira análise o Comitê Editorial não as ter detectado, caberá ao respectivo
autor responsabilizar-se pelos efeitos de direito cabíveis.

18. O Comitê Editorial e o Comitê-Gestor poderão deixar de publicar ou
mesmo tirar do ar submissões que descumpram o disposto nos capítulos
acima.

19. O Comitê Editorial, bem como o CAM-CCBC, não terá qualquer
responsabilidade por violação de propriedade intelectual.

20. Eventuais omissões serão supridas pelo Comitê Editorial ou pelo
Comitê-Gestor do NewGen, com anuência da CAM-CCBC.
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